
IHRE AUFGABEN:
› Beratung und Betreuung des bestehenden

Kundenstamms
› Neukundenakquise
› Erhalt und Steigerung von Marktanteilen über strategische 

Kundenbindung
› Erstellung von Angeboten und Kalkulationen
› Verkaufsverhandlungen und Abschluss
› Objektberatung und Architektenbetreuung

IHR PROFIL:
› Verhandlungssicherheit
› Sicheres und professionelles Au� reten
› Ausgeprägte Kundenorientierung
› Zuverlässig und lernbereit
› Technisches Verständnis
› Sie haben Erfahrung in der Holzbranche oder eine Ausbil-

dung im Bauhandwerk (z.B. HTL, Tischler)
› Sicherer Umgang mit gängigen EDV Anwendungen
› Sie sind vorzugsweise im Gebiet wohnha� 
› Eigenverantwortliches Arbeiten und unternehmerisches 

Denken runden Ihr Profil ab

www.koehnlein-tueren.atTreten Sie ein in die Köhnlein Türenwelt ...

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine/einen

REINEX Türen GmbH
Hafingerweg 1
3100 St. Pölten
bewerbung@koehnlein-tueren.at

KLICKEN SIE REIN...
... mehr Infos zum Stellenangebot

www.koehnlein-tueren.at

GEBIETSVERKAUFSLEITER / 
AUSSENDIENSTMITARBEITER

(m/w/d)

Wir sind ein traditionsreiches Familienunternehmen und befassen uns seit über 80 Jahren mit der Entwicklung, Herstellung 
und dem Vertrieb von Türen. In sechs Produktionsstandorten in Deutschland und Österreich produzieren wir für den Fach-, den 
Bauelemente- und Bausto� handel sowie in großem Umfang für den Objekteur hochwertige Türen. Unsere einzigartige Produkt-
palette aller Arten von Innentüren, Objekttüren und Haustüren wird in Österreich und im angrenzenden Ausland vertrieben. 
Unser inhabergeführtes Familienunternehmen setzt auf kontinuierliches, gesundes Wachstum, kompromisslose Qualität und 
die Innovationskra�  der vielen langjährigen Mitarbeiter. 

für verschiedene Vertriebsgebiete in Österreich:
› Gebiet Nord (Oberösterreich / Salzburg)
› Gebiet West (Tirol/Vorarlberg)
› Gebiet Süd (Steiermark, Kärnten, Südburgenland)

SIE SIND INTERESSIERT?
Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekrä� igen Bewerbungsunterlagen inkl. nächstmöglichen Eintrittsdatum und Gehaltsvor-
stellung per Post, E-Mail (bitte PDF-Dateien). Für Vorabinformationen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung.  

WIR BIETEN IHNEN:
Werden Sie Teil unseres Teams und entwickeln Sie sich mit uns weiter. Es erwartet Sie ein interessantes abwechslungsreiches 
Aufgabengebiet und eine sehr gute Teamatmosphäre in einem soliden, langfristig orientierten Familienunternehmen. Wir bie-
ten ein leistungsgerechtes marktkonformes Gehalt je nach beruflicher Qualifikation und Erfahrung.

Gesetzliche Angabe lt. GBG: Das kollektivvertragliche Mindestgrundgehalt beträgt € 27.969,48 p.a. Diese Angabe hat keinen Bezug auf das tatsächlich vereinbar-
te Gehalt. Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass wir Ihnen eine marktkonforme Überzahlung abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung bieten.


