
Machen Sie jetzt ganz Europa zu Ihrem Business! Im Vertrieb Europa für  
Schnittholz und Pellets bieten wir Ihnen hervorragende Entwicklungsmöglichkeiten durch 
die Marktpower unseres international erfolgreichen Unternehmens mit Hauptstandort in 
Oberösterreich. Starten Sie jetzt Ihre Erfolgsreise mit Stallinger – wir freuen uns auf Ihre 

Bewerbung als

Vertriebsmitarbeiter:in Europa 
für Schnittholz und Pellets

(m/w/d)

Das zu erwartende Bruttomonatsgehalt beträgt € 4.000,– (Vollzeitbeschäftigung, 38,5 Stunden pro Woche).  
Bei entsprechender Qualifikation und Erfahrung besteht die Bereitschaft zur Überzahlung.

Wir suchen teamorientierte, engagierte und verantwortungsbewusste Persönlichkeiten mit wirtschaftlichem und interdisziplinärem 
Denken. Bitte senden Sie uns Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen per Post oder bewerben Sie sich direkt online auf  

www.stallinger.at/karriere

HOLZINDUSTRIE STALLINGER GmbH
Herr Andreas Gasselsberger
Weißenkirchnerstraße 7
A-4890 Frankenmarkt
Tel.: +43-(0)7684-6611-146
andreas.gasselsberger@stallinger.at
www.stallinger.at

Ihr Aufgabenbereich
	 Betreuung von Bestandskunden und 

Akquisition von Neukunden

	 Angebotserstellung und 
Preisverhandlungen

	 Auftragsmonitoring und -abwicklung

	 Markt- und Wettbewerbsbeobachtung/-
analyse

	 Koordinierung zwischen Vertrieb und 
Produktion

	 Bearbeiten und Dokumentieren von 
Qualitätsreklamationen

Ihr Anforderungsprofil
	 Erfolgreich abgeschlossene technische 

und/oder kaufmännische Ausbildung

	 Berufserfahrung in einem ähnlichen 
Arbeitsumfeld ist von Vorteil

	 Bereitschaft zur Reisetätigkeit

	 Sehr gute Deutsch-, Englisch- und 
Italienischkenntnisse in Wort und Schrift

	 Sicheres Auftreten, Verhandlungs
geschick und Handschlagqualität

	 Gute IT-Kenntnisse

Unser Angebot
	 Wir bieten ein interessantes und 

abwechslungsreiches Aufgabenpaket

	 Ein attraktives Arbeitsumfeld in einem 
Familienunternehmen

	 Leistungsgerechte Entlohnung

	 Handy, Laptop und Firmenwagen 
(Möglichkeit der privaten Nutzung)

	 Verlässlicher Arbeitgeber

	 Stabilität und Planungssicherheit


