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Traum  
Job
Die HASSLACHER Gruppe ist ein global agierender Innovationsführer im Bereich intelligenter und integrierter 
Systemlösungen für den modernen Holzbau. Wir sind ein familiengeführtes Unternehmen, seit vielen Generationen 
mit Holz als wunderbar nachwachsendem Rohstoff verwurzelt und stehen seit mehr als 120 Jahren für Pioniergeist, 
Leistung, Qualität, Langfristigkeit und gesellschaftliche Verantwortung.  

Die HASSLACHER Gruppe gehört mit über 2.000 Mitarbeiter:innen zu den führenden Holzindustrie-Unternehmen 
Europas. Im Zuge unseres strategischen Wachstums sind wir seit dem Frühjahr 2022 auch im Geschäftsbereich 
Holzernte und Forstdienstleistungen tätig.

Für unsere Unternehmenszentrale in  Sachsenburg (Kärnten/Österreich) suchen wir ab sofort einen  

Financial Controller (m/w/d) 

 
Welche Aufgaben Sie bei uns erwarten

 Durchführung von Finanzanalysen und Unterstützung bei der Erstellung  
von monatlichen Management Reports und ad hoc Analysen

 Überwachung der Finanzaktivitäten der Organisation,  
einschließlich Budgetierung/Budgetkonsolidierung und Prognosen

 Begleitung des Prozesses zur Erstellung von konsolidierten Jahresbudgets, Forecasts  
und Mittelfristplanungen in Abstimmung mit den verantwortlichen Bereichen

 Mitwirkung in der strategischen Planung, bei Investitionen sowie der Prozessverbesserung zur Effizienzsteigerung

 Begleitung von Sonderprojekten und Prozessentwicklungen im Controlling sowie Finanz- und Rechnungswesen

 
Womit Sie uns überzeugen

 Abgeschlossenes Studium in der Betriebswirtschaft, Finanzwesen oder einem verwandten Bereich

 Mehrjährige Erfahrung im Controlling oder im Finanzbereich, idealerweise in einem internationalen Konzern

 Solide Kenntnisse in der Konsolidierung sowie praktische Erfahrungen  
mit Budget- und Forecast-Prozessen auf Gesellschafts- und Konzernebene

 Fähigkeit, komplexe Informationen in verständliche und nützliche Berichte zu übersetzen

 Gute Kommunikationsfähigkeiten und die Fähigkeit,  
effektiv mit verschiedenen Teams und Abteilungen zusammenzuarbeiten

 
Was wir Ihnen bieten 

 Gehalt: Für diese Position bieten wir ein Mindestgehalt von EUR 60.000,– brutto  
pro Jahr auf Vollzeitbasis, abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung,  
sowie mit deutlicher Bereitschaft zur Überzahlung.

 Flexibilität: Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice  
sind nach der Einarbeitung natürlich möglich. 

 Ausstattung: Moderne IT-Ausstattung ist selbstverständlich.

 Onboarding und Entwicklung: Professionelle Einarbeitung in  
einem strukturierten Arbeitsumfeld und eine Vielzahl an  
Weiterbildungsmöglichkeiten über die HASSLACHER Academy.

 Events und Aktivitäten: Wir feiern nicht nur berufliche Erfolge.  
Weihnachtsfeier oder Sommerfest und je nach Standort noch einiges mehr.

 Nachhaltigkeit: Arbeiten mit dem Rohstoff Holz in einer familiengeführten  
Unternehmensgruppe in einer zukunftssicheren Branche.

 
Gemeinsam wachsen

Werden Sie Teil einer Kultur, die von Nachhaltigkeit  
und der Wertschätzung für unsere erneuerbare  
Ressource Holz geprägt ist. Wir setzen auf Sie,  
geben Ihnen Verantwortung und Freiraum, um  
neue Ideen zu entwickeln. Verwirklichen Sie Ihre  
Potentiale in unserer Organisation mit klar definierten  
und gelebten Unternehmenswerten, die auf eine  
mittlerweile über 120-jährige Tradition zurückblickt. 

Ergreifen Sie Ihre Chance, gemeinsam mit uns  
in die Zukunft zu gehen.

Wir freuen uns auf Sie!

https://www.hasslacher.com

