
So stärken Sie unser Team Ihre Expertise

Willkommen bei Dula!
Sie suchen nicht einfach nur einen Job, sondern möchten mitgestalten, bewegen und sichtbare Ergebnisse schaffen? Dann
sind Sie bei uns genau richtig.

Dula gehört zu den führenden Unternehmen für ganzheitliche Ladengestaltung und exklusiven Innenausbau in Europa.
Über 700 Beschäftigte weltweit planen, entwickeln und realisieren einzigartige Projekte für namhafte Marken aus der
Mode-, Beauty-, Automobil-, Retail- und IT-Branche – von der ersten Idee bis zur finalen Umsetzung. Ob Design, Technik,
Planung oder Handwerk: Unsere Leidenschaft für Qualität und Innovation verbindet uns.

Was uns besonders macht?
Echte Teamarbeit, eine wertschätzende Unternehmenskultur, spannende Projekte mit internationalem Flair und die
Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen. Bei uns tragen Sie nicht nur zur Gestaltung beeindruckender Markenwelten bei –
Sie werden Teil davon.

Klingt spannend?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung – und darauf, gemeinsam mit Ihnen die Zukunft zu gestalten.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Betriebsleiter (w/m/d) für unser Werk in Vreden
in Vollzeit (37 Std.)
Standort: Vreden  

Was wir Ihnen bieten

Sie übernehmen die Gesamtverantwortung für einen
reibungslosen Produktionsablauf im Werk und stellen
sicher, dass Termine, Budgets und Qualitätsstandards
eingehalten werden

●

Sie setzen die Vorgaben unserer Managementsysteme
sowie des Arbeitsschutzes aktiv um und achten auf
deren Einhaltung

●

Sie sorgen für einen effizienten und zielgerichteten
Einsatz von Technik, Material und Personal – mit Blick
auf das große Ganze

●

In enger Abstimmung mit der technischen Leitung und
der Geschäftsführung arbeiten Sie an der Zielerreichung
und setzen gemeinsame Strategien konsequent um

●

Als Führungskraft leiten Sie das Team am Standort
Vreden sowohl fachlich als auch disziplinarisch –
wertschätzend, motivierend und mit klarem Kurs

●

Sie arbeiten eng mit der Hauptverwaltung sowie
nationalen und internationalen Produktionsstandorten
zusammen und fördern einen kontinuierlichen
Austausch

●

Sie verfügen über eine abgeschlossene
Aufstiegsfortbildung oder ein Studium im Holzbereich –
zum Beispiel als Holztechniker (w/m/d), Tischlermeister
(w/m/d) oder eine vergleichbare Qualifikation

●

Sie bringen mindestens fünf Jahre Berufserfahrung als
Betriebs- oder Produktionsleiter (w/m/d) in einem
möbelproduzierenden Unternehmen mit – idealerweise
im Bereich Ladenbau

●

Sie haben Erfahrung im Umgang mit modernen
Fertigungsverfahren und Produktionsmethoden sowie in
der Fertigungssteuerung im Holzbereich

●

Sie verfügen über gute Englischkenntnisse in Wort und
Schrift und können sich auch im internationalen Umfeld
sicher verständigen

●

Sie sind sicher im Umgang mit 3D-CAD- und ERP-
Systemen sowie den gängigen MS Office-Anwendungen

●

Sie überzeugen durch fundierte betriebswirtschaftliche
Kenntnisse, ausgeprägte Führungskompetenz und ein
hohes Qualitätsbewusstsein. Eigenverantwortliches
Arbeiten, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit runden Ihr
Profil ab

●

Modernes Arbeitsumfeld●

Strukturiertes Onboarding und Patenmodelle für neue
Beschäftigte

●

Sonderzahlungen: Urlaubs- und Weihnachtsgeld●

Kostenfrei: Wasser, Kaffee und Obst●

Corporate Benefits●

Fahrrad- und E-Bike Leasing●

Vermögenswirksame Leistungen●

Möglichkeit für mobiles Arbeiten●

Dula-Werke Dustmann & Co. GmbH
Patricia Wischniewski | Personalreferentin
Karlsbader Str. 1a | 44225 Dortmund
Tel.: 0231 / 7100-131
www.dula.de

Sie können sich mit den Aufgaben und Anforderungen identifizieren? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung.  

Jetzt bewerben!

http://www.dula.de/
https://hr-portal.dula.de/bewerber-web/?companyEid=033&tenant=&lang=D#position,id=cf6ebb2a-7b22-4c32-84e3-b6f0e0ec04d0



