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WAIDHOFEN/YBBS

Bene ist ein international fuhrender
Anbieter fir die Gestaltung und
Einrichtung von innovativen und
inspirierenden Biros und
Arbeitswelten.

Bene, mit Hauptsitz und Produktion in
Osterreich, ist in Giber 40 Landern mit
rund 650 Mitarbeiterlnnen aktiv.

Eigenverantwortung und Umgang auf

Augenhohe bedeutet fir uns die Basis
fir Spitzenleistungen.

BENE GMBH
SCHWARZWIESENSTRASSE 3
A-3340 WAIDHOFEN/YBBS

DEIN BENE TEAM:

* st motiviert und gespannt welche Projekte
auf uns warten.

* Ist humorvoll und kommunikativ — Spal
kommt bei uns nicht zu kurz.

e Jede:r von uns weiR, was er/sie zu tun hat
und wenn es drauf ankommt ziehen wir alle
am selben Strang.

*  Freutsich auf ein neues Gesicht im Team —
ganz besonders Dein Mentor, den Du
wahrend Deiner Einschulungsphase an
Deiner Seite hast.

DEINE MISSION BEI BENE:

e Du Ubernimmst HR-Verantwortung fir
ausgewahlte Markte als Business Partner

e Du bist Teil von spannenden HR-Projekten
und Employer Branding MaRnahmen —
Deine Ideen sind gefragt!

* Du gestaltest und entwickelst bestehende
HR-Prozesse weiter

* Du hast ein offenes Ohr fiir unsere
Mitarbeiter:innen und Fiihrungskréfte
und hast dabei in Beratungsgesprachen
das gliltige Arbeitsrecht im Blick.

*  Du bist immer auf der Suche nach den
richtigen Kolleg:innen fiir unsere Teams

bene

INSPIRING OFFICES. SINCE 1790.

UNSER ANGEBOT:

Wir kénnten Dir an dieser Stelle

viel Uber unsere motivierende, inspirierende
und wertschatzende Unternehmenskultur
erzahlen. Lieber moéchten wir Dich aber
einladen, Dich persénlich zu liberzeugen —
komme gerne auf uns zu.

Dariber hinaus bieten wir:

* Umgang auf Augenhohe und DU-Kultur von
Anfang an

*  Gleitzeit & Homeoffice

* Gesund bei Bene: Angebote zu Fitness,
Erndhrung und Regeneration

* Mitarbeiterrabatte

¢ Gewinnbeteiligung

¢ Jobrad

Wenn wir Dein Interesse geweckt haben freuen
wir uns Uber Deinen Lebenslauf oder gerne auch
dein Linkedin-Profil via jobs.bene.com

Du mochtest vorab noch wissen, wer wir sind?
Kein Problem, hier unser Team: Martin
Zehetgruber, Nicole Rettensteiner, Katrin
Winkelmayer, Elke Reickersdorfer, Bettina
Fehringer, Tanja Buder, Karin Greiml, Ruth
Linenborg, Sarah Schweighuber, Tatjana
Holzknecht

Uber Deine Gehaltsvorstellungen unterhalten
wir uns gerne in einem personlichen Gesprach!
Wir sind dazu verpflichtet das Mindestgehalt It.
Kollektivvertrag (holzverarbeitende Industrie)
anzugeben. Dieses liegt zwischen 2.696,00 € und
3.744,00 € je nach Qualifikation und Erfahrung.

Es sind noch Fragen offen?
Melde Dich gerne bei:
Nicole Rettensteiner
Human Resources
0676/81513318


https://www.linkedin.com/in/martin-zehetgruber-3a4aab91/
https://www.linkedin.com/in/martin-zehetgruber-3a4aab91/
https://www.linkedin.com/in/nicole-rettensteiner-519053155/
https://www.linkedin.com/in/katrin-winkelmayer-23a401205/
https://www.linkedin.com/in/katrin-winkelmayer-23a401205/
https://www.linkedin.com/in/elke-reickersdorfer-793a85110/
https://www.linkedin.com/in/bettina-fehringer-ba-93664a134/
https://www.linkedin.com/in/bettina-fehringer-ba-93664a134/
https://www.linkedin.com/in/tanja-buder-907440220/
https://www.linkedin.com/in/karin-greiml-5aa880252/
https://www.linkedin.com/in/yasmin-ruth-lunenborg/
https://www.linkedin.com/in/sarah-schweighuber-086207303/
https://www.linkedin.com/in/tatjana-holzknecht-b21b3811a/
https://www.linkedin.com/in/tatjana-holzknecht-b21b3811a/
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