
 

 

Die HS Timber Group beschäftigt weltweit derzeit rund 2.700 MitarbeiterInnen. Wir verarbeiten Holz in höchster 
industrieller Perfektion und beliefern Kunden auf der ganzen Welt mit unseren Premiumprodukten. Wir verfolgen 
einen nachhaltigen Wachstumskurs im Einklang mit der Natur und unter Einhaltung sämtlicher 
Umweltschutzbestimmungen. Wir sind uns der Verantwortung für unsere MitarbeiterInnen, dem Rohstoff Holz 
und der Klimaziele vollkommen bewusst. Wenn Sie uns auf diesem Weg begleiten möchten und Interesse an einer 
„Green Company“ haben, dann bewerben Sie sich doch bei uns.  

 

 

Für unser Team am Standort Wien suchen wir Verstärkung:  

Junior Sales Manager (m/w/d) 
 

IHRE AUFGABEN 

• Betreuung und Korrespondenz unserer langjährigen KundInnen 

• Neukundenakquise sowie Betreuung und Management unserer langjährigen KundInnen 

• Angebotslegung, Auftragsabwicklung sowie Überblick über Warenbestände, Versanddaten und 
Rechnungen 

• Laufende Abstimmung mit unseren Produktionsstätten im Ausland 

• Enge Zusammenarbeit mit dem Area Sales Manager 

• Marktbeobachtung und -analyse sowie daraus resultierend Erschließung neuer Marktpotenziale 

• Entwicklung neuer Produkte gemeinsam mit unseren KundInnen 

• Repräsentation der HS Timber Group bei KundInnen und diversen Messen 
 

IHR PROFIL 

• Branchenspezifische holz- oder forstwirtschaftliche Ausbildung und/oder praktische Erfahrung in der 
Holzindustrie 

• Kommunikationsgeschick sowie selbstsicheres und verbindliches Auftreten 

• Freude und Interesse daran, unsere KundInnen von unseren vielfältigen Holzprodukten zu begeistern 

• Bereitschaft für internationale Reisetätigkeit 

• Hohe Kontaktfreudigkeit, selbstsicheres und professionelles Auftreten 

• Verhandlungssichere Englischkenntnisse sowie sehr gute Deutschkenntnisse, weitere Fremdsprachen 
von Vorteil 

• Affinität für IT sowie sehr gute MS Office Skills 
 

WAS SIE BEI UNS ERWARTET 

• Kollegiale Atmosphäre mit „Du-Kultur“ im gesamten Unternehmen 

• Büro in Top-Innenstadtlage mit modernster IT-Ausstattung 

• Abwechslungsreiche Tätigkeit in einem internationalen Konzern der Holzindustrie mit täglicher 
Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen weltweit 

• Als „Green Company“ setzen wir auf Nachhaltigkeit und freuen uns, wenn dir dieser Wert wichtig ist 

• Flache Hierarchie mit kurzen Entscheidungswegen 

• Gute öffentliche Erreichbarkeit & attraktive Social Benefits (z.B. Lebensmittelgutscheine) 

• Individuelle Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

• Marktkonformes Bruttojahresgehalt ab EUR 50.000,-- mit der Bereitschaft zur Überzahlung, abhängig von 
Qualifikation und Berufserfahrung 

 

Ihr Interesse für eine Mitarbeit in einem international tätigen Konzern ist geweckt? Dann übersenden Sie uns doch 
Ihre Unterlagen: https://career.hs.at/ 

https://career.hs.at/

