
Einkäufer Rundholz für die Einkaufsgebiete 
Südbayern und Baden-Württemberg (m/w/d)

Die Mercer Holz ist die Holzeinkaufsorganisation der Mercer International Group mit einem Einkaufsvolumen von jährlich ca. 9,5 Mio. 
Festmeter Nadel-Rundholz und Sägenebenprodukten. Wir versorgen die deutschen Zellstoffwerke der Mercer-Gruppe Mercer Stendal 
(Sachsen-Anhalt) und Mercer Rosenthal (Thüringen) sowie die Sägewerke Mercer Timber Products in Friesau (Thüringen) und Torgau 
(Sachsen) mit dem Rohstoff Holz. 

Wir suchen für die Mercer Holz zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen ambitionierten 
Einkäufer Rundholz für die Einkaufsgebiete Südbayern und Baden-Württemberg (m/w/d).

Ihre Chance – Gestalte die Zukunft des Rohstoffeinkaufs  
• Sie bringen Erfahrung im Einkauf von Holz mit.
• Sie sind dynamisch, entscheidungsfreudig und haben Spaß daran, eigenständig zu arbeiten und Verantwortung zu 

übernehmen? Dann sind Sie bei uns genau richtig! 
• Wir arbeiten lösungsorientiert mit einer vertrauensvollen Kommunikation im Team.

Ihre Aufgaben – Mehr als nur Einkauf  
• Sie sind verantwortlich für den strategischen und operativen Einkauf von Nadelrundholz in allen Sortimenten.
• Sie führen Verhandlungen mit regionalen, nationalen und internationalen Lieferanten und stellen damit in Ihrer Region 

die Weichen für eine nachhaltige Rohstoffversorgung unserer Kunden.
• Sie betreuen bestehende Partnerschaften und bauen aktiv neue Lieferantenbeziehungen auf.
• Sie analysieren den Rundholzmarkt, erkennen Trends und entwickeln Strategien, um stets optimal eingekauft zu sein.

Das bringen Sie mit:
• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische oder forstwirtschaftliche Ausbildung oder ein abgeschlossenes Studium in 

Holz, Forst oder einem vergleichbaren Bereich
• Starkes Verhandlungsgeschick, gepaart mit Durchsetzungsvermögen und einem sicheren Auftreten
• Eigenverantwortliche, strukturierte Arbeitsweise und die Fähigkeit, Projekte und Prozesse selbstständig zu steuern

Was wir Ihnen bieten:  
• Eine attraktive Vergütung mit zusätzlichen Leistungen
• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege in einem dynamischen Unternehmen
• Weiterentwicklungsmöglichkeiten in einem internationalen Unternehmen
• Ein hochmotiviertes und engagiertes Team, das sich auf Ihre Unterstützung freut
• Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten

Möchten Sie Teil eines wachsenden Unternehmens werden und Ihre Expertise und Ihre Ideen einbringen - 
dann bewerben Sie sich jetzt bei uns!

Mercer Holz GmbH
Personalabteilung | Hauptstraße 16 | 07366 Rosenthal am Rennsteig

Tel.: +49 36642 8-2269 | bewerbung.blankenstein@mercerint.com|https://de.mercerint.com/menschen/karriere/
Datenschutzinformationen für Bewerber unter: https://de.mercerint.com/produkte-und-dienstleistungen/#openHolz

30 Urlaubstage im 
Kalenderjahr

Zahlreiche 
Sonderleistungen 

Dienstwagen, auch zur 
privaten Nutzung

Flexible 
Arbeitszeiten 
(40-h-Woche)

Unbefristeter 
Arbeitsvertrag


