Wir suchen
Farb.Echte.
Profis.

Technische Assistenz (mwq)

fiir die Entwicklungsleitung Fenster- und Bautenlacke

Farb.Familie. Wir sind ein eigentimergefihrtes Familienunternehmen.

Farb.Stark gehen wir seit jeher unseren Weg und sind in ganz Europa erfolgreich.
Farb.Treu stehen unsere Mitarbeiter/-innen dabei hinter uns — und wir hinter ihnen.
Farb.Vertiefend suchen wir nun Verstarkung: Farb.Echte Profis, die zu uns passen!

.....................................................................................................................

IHRE AUFGABEN WIR BIETEN

- Unterstiitzung der Abteilungsleitung bei Planung, Koordination - Ein innovatives, unabhangiges, traditionsreiches
und Durchfiithrung strategisch relevanter Projekte Familienunternehmen mit klarem Bekenntnis zum

 Mitarbeit und Erstellung von technischen Stellungnahmen Standort Tirol mit internationaler Ausrichtung

.

bei Anfragen, Reklamationen und Produktfragen Kollegiales und teamorientiertes Arbeitsumfeld mit

Vorbereitung und Durchfithrung von Prasentationen, Sitzungen guten Entwicklungschancen

und Projektreportings inkl. Protokollfithrung Zielgerichtete und umfangreiche Einschulung
Erstellung und Pflege technischer Merkblatter & Arbeitsrichtlinien Aus- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
Betreuung und Weiterentwicklung des IT-Systems zur Erstellung Mitarbeiterinnen-Benefits: flexible Arbeitszeiten,

.

.
.

und Verwaltung technischer Merkblatter 4,5-Tage Woche, Bike-Leasing, Fahrtkostenzuschuss,
» Kommunikation mit internen und externen Ansprechpartnern Werkskantine, Zukunftsvorsorge, Betriebs-
- Projektgebundene Mitarbeit an bereichsiibergreifenden Frage- sportgemeinschaft uvm.

stellun S il € esamten EntW]Ck]unngeTe]Ch Fiir diese Position gilt ein kollektivvertragliches Mindestentgelt von € 47.532,24 brutto/Jahr.

Eine marktkonforme Uberzahlung abhéngig von Qualifikation & Berufserfahrung ist vorgesehen.

IHR PROFIL

« Abgeschlossene technische Ausbildung im Bereich Chemie, Begeistert Sie diese Herausforderung?
Chemieingenieurwesen oder Verfahrenstechnik (FH/Universitat) Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung inklusive Foto,

« Strukturierte, selbststandige & 16sungsorientierte Arbeitsweise Lebenslauf, Zeugniskopien und Referenzen!

 Hohes Verantwortungsbewusstsein sowie Einsatzbereitschaft
 Gute IT-Anwenderkenntnisse (MS Office, idealerweise
Erfahrung mit technischen Dokumentationssystemen) ADLER-LACKE.COM

+ Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

ADLER-Werk Lackfabrik

Johann Berghofer GmbH & Co KG ,
Bereichsleiter Personal Mag. Dietmar Rosanelli

BergwerkstraRRe 22, 6130 Schwaz
personal@adler-lacke.com In unseren Adern flief3t Farbe.




