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Zum ndchstmédglichen Termin suchen wir im Exklusivauftrag fiir einen unserer Klienten

Einkaufsleiter (m/w/d) | Rundholz
Landerdreieck: NRW, Rheinland-Pfalz, Hessen
- Perspektivisches Mitglied der GL -

Arbeitsplatz Grossraum Rheinland-Pfalz

Primar Innendienst - gekoppelt mit Aussendienst
zusatzliche, anteilige HomeOffice-Option

Vertrag & PKW Unbefristeter Vertrag - PKW mit Privatnutzungsopt.
optional E- oder Hybrid-Fahrzeug

Urlaub & AddOn 30 Tage Urlaub/Jahr & echte Erfolgsbeteiligungen

verbunden mit verbind|. Urlaubszusagen zu den Ferienzeiten

Wir denken hierbei an einen Kandidaten (m/w/d), welcher bereits mehrjahrige
Erfahrung im Einkauf von Rundholz / Rohholz fir die holzverarbeitende
Industrie besitzt. Nach Ihrer Einarbeitungsphase tUbernehmen Sie mit Ihrem
Team die operative Einkaufs- und Leitungsverantwortung flr die gesamte,
unternehmensibergreifende Holzversorgung - beginnend mit der Akquise und
dem Einkauf, Uber die Logistik, bis hin zur Werks-Anlieferung & -Vermessung.
Die mittelfristig perspektivische Ubernahme in die operative Geschifts-
fiihrung ist ebenfalls angedacht.

Aufgaben:

- Einkauf & Beschaffung (Jahresvolumen ca. 100.000 fm):

o Aufbau, Auswahl, Bewertung und Betreuung von Lieferanten
(Forstbetriebe, Waldbesitzer, Héndler)

o Verhandlung von Liefervertragen, Preisen und Aushaltungskriterien
o Rohstoffplanung und termingerechte Rohstoffversorgung

« Markt- & Preisbeobachtung:
o Analyse der aktuellen Holzmarkttrends
o Preisentwicklungen und Wettbewerbsbedingungen
o Erstellung von Einkaufsprognosen und Beschaffungsstrategien

+ Qualitatssicherung:
o Kontrolle der Holzqualitaten nach Sortier- und Normvorgaben
o Reklamationsmanagement

+ Logistik-Koordination:
o Nachhaltige Koordination & Abstimmung der verschied. Logistiker
o Organisation der Anlieferung und Lagerung

«  Abstimmung (Menge/Qualitat) mit Produktionsplanung

- Pflege der Einkaufs-/Lieferanten-Daten & Vertragsdaten im ERP System

« Erstellung von Berichten, Auswertungen und Statistiken

+ Durchfihrung von FSC-/PEFC- Audits (Zertifikate)

Fachliche Eckpunkte:

+ Abgeschlossene Ausbildung im Holzhandel, Forstwirtschaft, Holztechnik
oder Studium der Forstwirtschaft, Holztechnik, Betriebswirtschaft mit
Schwerpunkt Einkauf oder vergleichbare Qualifikationen

« Erfahrung im (Rund-)Holzeinkauf oder in vergleichbarer Tatigkeit in der
Holz- und Forstwirtschaft (ggf. gerne auch Quereinsteiger)

+ Gute Kenntnisse in den einzelnen Holz-Arten, -Qualitdten, -Sortierungen

« Sicherer Umgang mit MS Office und ERP-Systemen

Personliche Eckpunkte:
» Ausgepragtes Verhandlungsgeschick & echtes Durchsetzungsvermégen
«  Wirtschaftliches Denken & Handeln
+«  Kommunikationsstarke
« Hohe Eigeninitiative, Belastbarkeit
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