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Vertriebsinnendienst (m/w/d)
Schwerpunkt Holzpackmittel & Schnittholz

Verkaufstalent trifft Holz-Know-how?
Zeit, damit richtig durchzustarten.

9 Hirnsdorf @ Vollzeit ab sofort

Seit 130 Jahren dreht sich bei uns alles um Holz - wir verpacken,
sdgen, hobeln und denken dabei immer einen Schritt weiter. In Hirnsdorf
entsteht aus dem natiirlichen Werkstoff etwas Handfestes mit Zukunft.

Was uns ausmacht? Ein starkes Team, flache Hierarchien, moderne
Technik und der Wille, gemeinsam was zu bewegen.

Deine Aufgaben

¢ Neukunden gezielt ansprechen: Du erkennst Chancen, baust systematisch
neue Geschaftskontakte auf und Uberzeugst durch Fachwissen und
Verhandlungssicherheit.

¢ Kundenbeziehungen pflegen und entwickeln: Du betreust bestehende
Kunden zuverlassig und baust tragfahige, langfristige Partnerschaften auf.

¢ Angebote, Preise, Auftrage: Du kimmerst dich um alles, was im
Tagesgeschaft zahlt - prazise, schnell und kundenorientiert.

o Schnittstelle zur Produktion: Du klarst technische Details, stimmst Termine
ab und sorgst fiir einen reibungslosen Ablauf.

« Systempflege mit Uberblick: Du haltst Kunden- und Auftragsdaten sauber
dokumentiert - fur Klarheit und Effizienz.

Das bringst du mit

¢ Abgeschlossene kaufméannische oder technische Ausbildung (z. B. HAK,
HAS, Lehre oder eine vergleichbare Qualifikation).

¢ Mehrjahrige Erfahrung im Vertriebsinnendienst in der Holz- oder
Verpackungsbranche ist zwingend erforderlich.

¢ Technisches Verstéandnis - du kennst die Besonderheiten von
Holzprodukten oder arbeitest dich schnell ein.

« Kommunikationsstirke & Uberzeugungskraft: Du kannst Kunden
begeistern und gewinnst sie mit Fachwissen und Verhandlungsgeschick.

« Eigeninitiative & strukturierte Arbeitsweise: Du behaltst den Uberblick und
bringst Auftrage professionell zum Abschluss.

« Digitale Kompetenz: Du arbeitest sicher mit gangigen Programmen und
nutzt digitale Tools effizient im Vertriebsalltag.

Das bieten wir dir

¢ Griindliche Einarbeitung: Du erhaltst eine fundierte Einflihrung in unsere
Systeme, Produkte und Ablaufe - Schritt fir Schritt.

¢ Job mit Zukunft: Ein krisensicherer Arbeitsplatz in einem wachsenden
Unternehmen.

¢ Familidres Arbeitsumfeld: Ein starkes Team, flache Hierarchien und ein
Arbeitsumfeld, das moderne Ideen und familidare Werte vereint.

¢ Deine Entwicklung im Fokus: Interne und externe
Weiterbildungsmaglichkeiten, die speziell auf dich und deine Bedurfnisse
abgestimmt sind.

¢ Gemeinsam feiern: Firmenevents, bei denen wir Erfolge zusammen
genieRen.

¢ Kulinarischer Genuss: Zuschuss zu taglich frisch geliefertem Mittagessen aus
der Region - Energie fir den Arbeitstag!

Faire Bezahlung

Das kollektivvertragliche Mindestgehalt betragt 2.623,27 € brutto pro Monat bei
38,5 Stunden pro Woche. Das tatsachliche Gehalt richtet sich nach Erfahrung und
Qualifikation und orientiert sich im Durchschnitt an rund 3.200 € brutto pro
Monat. Fiir sehr erfahrene Bewerberinnen und Bewerber ist eine Uberzahlung
selbstverstandlich méglich. Es gilt der Kollektivvertrag der Holzverarbeitenden
Industrie.

SCAN ME

Schicke deine Unterlagen an
Frau Nina Leising

E-Mail: nina.leising@schafler-holz.at
Telefon: +43 664 9610716

Holzindustrie Schafler GmbH & Co KG
8221 Hirnsdorf 1



