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GESUCHT 

Teamleader Disponent im Fensterbau 
Unser Auftraggeber ist ein top moderner Fensterbauer im Raum Zug. Die Unter-

nehmung ist im industriellen Fensterbau tätig. Für diesen Job suchen wir eine un-

ternehmerisch denkende Persönlichkeit als Disponent und Teamleader Bereich 

Fensterbau. 

 

Was umfasst diese Stelle?  

In dieser Funktion sind Sie für die Organisation und die Führung der gesamten 

Montagen verantwortlich. Sie berechnen die Montagezeiten als Zeitvorgaben und 

erstellen die Wochenplanung für ca. 5 bis 6 Montageteams. Weitere Tätigkeiten, 

die Sie ausführen sind: Offerten erstellen für Servicearbeiten (bei grösseren und 

komplexen Anfragen werden die Offerten durch die Kalkulationsstelle erstellt), 

Teilnahme an den Kadermeetings und zum Teil Baustellenbesichtigungen mit 

Kundengespräch. 

Sie haben ein motiviertes Team von qualifizierten Fensterbaumonteuren und 

Lehrlingen, die Ihnen helfen optimale Resultate zu erzielen. 

 

Was erwarten wir? 

Sie haben die Lehre als Schreiner oder Zimmermann seit einigen Jahren abge-

schlossen. Von Vorteil ist eine Weiterbildung als Werkmeister, Avor, Techniker HF 

oder eine gleichwertige Weiterbildung, die Sie zurzeit besuchen, oder bereits er-

folgreich abgeschlossen haben. Sie können planen und organisieren und führen 

gerne das Montageteam. 

Sie suchen eine langfristige, verantwortungsvolle Aufgabe in einer erfolgreichen 

Unternehmung mit sehr gutem Ruf. Diese Position verlangt eine Führungspersön-

lichkeit mit motivierendem und kooperativem Führungsstil sowie Selbständigkeit.  

 

Was bieten wir? 

Die erfolgreiche Unternehmung bietet Ihnen eine verantwortungsvolle spannende 

Stelle mit viel Abwechslung. Sie werden durch eine erfahrene Person gut in Ihre 

neuen Aufgaben eingearbeitet und Sie erhalten die volle Unterstützung ihres Vor-

gesetzten, dass Sie einen guten Job erledigen können. In dieser Funktion als 

Teamleader Disponent sind Sie das Bindeglied zur Projektleitung und Produkti-

onsleitung. Eine leistungsgerechte Entlöhnung ist für diese Stelle selbstverständ-

lich. 

 

Sind Sie interessiert? 

Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail oder über unser On-

line-Bewerbungstool auf www.ruepp.ch/inserate. Gerne steht Ihnen Hans-Peter 

Ruepp für weitere Auskünfte telefonisch zur Verfügung.  

 

Facts 
 

Standort 
Raum Zug 

 

Erfolgreiche 
Unternehmung 

 

Führungserfahrung 
von Vorteil 

 

Chance auch für jun-
gen ehrgeizigen  

Berufsmann 

 

Leistungsgerechte 
Entlöhnung und 100% 

Vertraulichkeit 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hans-Peter Ruepp 
+41 41 798 05 33 
+41 79 209 65 19 

hans-peter.ruepp@ruepp.ch 

 

 

 


