
Mitarbeiter:in in der Rundholzsortierung 
 
 
 
Aufgabenbereich 
 

• Einrichten, Steuerung und Überwachen der Sortieranlage 
• Sie sorgen für einen reibungslosen Produktionsablauf 
• Teamführung im 2-Schicht-Betrieb 
• Behebung von Störungen 
• Wartungstätigkeiten 

 
 
 
Ihr Anforderungsprofil 
 

• Berufserfahrung in der Sortierung von Rundholz 
• Kenntnisse der Rundholzqualitäten lt. ÖHHU 
• Technisches Verständnis und selbständige Arbeitsweise 
• Ausgeprägtes Bewusstsein für Qualität und Sicherheit 
• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Flexibilität 

 
 
 
Unser Angebot 
 

• Wir bieten ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabenpaket 
• Ein attraktives Arbeitsumfeld in einem Familienunternehmen 
• Einen krisensicheren Arbeitsplatz 
• Faire Bezahlung 

 
 
Das zu erwartende Bruttomonatsgehalt beträgt 2.950 € (Vollzeitbeschäftigung, 38,5 Stunden pro 
Woche). Bei entsprechender Qualifikation besteht die Bereitschaft zur Überzahlung. 
Wir suchen teamorientierte, engagierte und verantwortungsbewusste Persönlichkeiten mit 
wirtschaftlichem und interdisziplinärem Denken. Bitte senden Sie uns Ihre ausführlichen 
Bewerbungsunterlagen per Post oder bewerben Sie sich direkt online. 
 


