
VERKAUFSINNENDIENST TÜREN  
(m/w/d), sofortiger Dienstantritt

www.frischeis.at

 HOLZ IST UNSERE WELT

Wir freuen uns 
auf Ihre Bewerbung:

JAF ZENGERER GmbH
Gerald Pototschnig 
Herrgottwiesgasse 170
8055 Graz
T: +43 316 2702-7016 

gerald.pototschnig@zengerer.at

frischeis.at/karriere

Unsere Auszeichnungen:

Standort: Graz  |  Anstellung: Vollzeit (38,5 Std.) |  Bereich: Verkauf & Kundenservice

Mit 71 Standorten, in 15 Ländern und auf 2 Kontinenten haben wir uns als JAF Gruppe seit unserer Gründung im 

Jahr 1948 als starker Partner für das holzverarbeitende Gewerbe, die Bauindustrie und den Wiederverkauf 

etabliert. Mit starker Logistik, modernen Produktionsanlagen und digitalen Lösungen entwickeln wir den Holzhandel 

laufend weiter.

DIESE AUFGABEN VERTRAUEN WIR IHNEN AN!

> Sie betreuen und beraten unsere Kundinnen und Kunden per Telefon.
> Sie erstellen Angebote, wickeln Aufträge ab und bearbeiten diese nach.
> Sie sind zuständig für die Bearbeitung von Reklamationen.

> Sie betreuen unsere Außendienstmitarbeiter und unterstützen sie im Innendienst.

DAS QUALIFIZIERT SIE FÜR DIESE POSITION!

> Sie verfügen über eine abgeschlossene technische Ausbildung (HTL etc.).
> Sie haben bereits erste Berufserfahrung in einer kundenorientierten Position gesammelt, vorzugsweise im 

technischen Verkauf.
> Sie besitzen im Idealfall Grundkenntnisse im Bereich Türen (Normen, Türtechnik, Beschläge,...).
> Sie verfügen über gutes kaufmännisches und technisches Verständnis.
> Sie kennen sich sehr gut mit MS-Office aus.

> Sie haben Freude am telefonischen Kundenkontakt, sowie am Umgang mit dem Werkstoff Holz.

DAS DÜRFEN SIE SICH VON UNS ERWARTEN!
Es erwartet Sie eine vielfältige und eigenverantwortliche Tätigkeit, in einem Team, in dem Zusammenarbeit und ein 
gutes Miteinander großgeschrieben werden. Selbstverständlich verdienen Sie eine faire Vergütung für Ihren 
Einsatz. Für diese Position ist ein Mindestgehalt ab € 2.500,- brutto pro Monat auf Vollzeitbasis vorgesehen. Bei 
entsprechender Vorerfahrung besteht natürlich die Bereitschaft zur Überzahlung.

BENEFITS FÜR IHREN ERFOLG

Vergünstigungen Vielfalt Bikeleasing Mitarbeiterempfeh-
lungsprogramm

Employee
Assistance Program

Flexibilität
(Altersteilzeit)

Mitarbeiter-
Events




