Gestalten wir
gemeinsam die
Zukunft aus
Holz.

f{o%lr Aufgaben

> 2-jahriges Ausbildungsprogramm

> Uberwachung und Steuerung der
Feuerungs- und Dampfanlagen

> Einblicke in angrenzende
Produktionsbereiche der
Biomassekraftwerksanlagen

> Storungen erkennen und beheben

> Begleitung technischer Projekte
gemeinsam mit deinem Mentor

> Mitwirkung bei
Instandhaltungsprojekten und
technischen Umbauten
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@ Angebote

Strukturierte Einarbeitung anhand
eines Ausbildungsplans
Kosteniibernahme & Freistellung fiir
Aus- und Weiterbildungen
Jobrotation an anderen Kraftwerken
der Pfeifer Group

Bei Interesse: Moglichkeit

zur Ubernahme erster
Fiihrungsaufgaben

Attraktive Rabatte durch unsere
Corporate-Benefits-App
Bike-Leasing

ZU BESETZEN

Trainee
Kraftwerk (m/w/d)

M/W/D - VOLLZEIT - UNBEFRISTET

IPFEIFER

Die Pfeifer Group gehort zu
den groBten Unternehmen der
europaischen Holzindustrie.

Seit 1948 leben wir die Leidenschaft fiir
Holz. Unsere 2.600 Mitarbeiter:innen
teilen diese Begeisterung und bilden
die Basis unseres Erfolgs.
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W@ Qualifikationen

> Abgeschlossene Ausbildung
als Elektriker, Mechatroniker,
Metalltechniker oder
Industriemechaniker, bzw.
abgeschlossene hdhere technische
Ausbildung

> Interesse an der Energieerzeugung

> Motivation, sich in neue Themen
einzuarbeiten

> Bereitschaft zur Arbeit im
3-Schichtbetrieb, sowie an Sonn- und
Feiertagen

DER KOLLEKTIVVERTRAGLICHE MINDESTLOHN BETRAGT € 2.618,56 BRUTTO/MONAT BEI VOLLZEIT. WIR GEWAHREN EINEN
MINDESTLOHN VON € 3.050,--, EINE WEITERE UBERZAHLUNG RICHTET SICH NACH AUSBILDUNG ODER ERFAHRUNG.

Wir freuen uns iiber Thre Bewerbung unter jobs.pfeifergroup.com EEMYEEl yot-¢ online

PFEIFER HOLZ GMBH & CO KG - LUNA 88 - A 6250 KUNDL
IRIS KOSTLER - JOBS.AT@PFEIFERGROUP.COM - +43 664 780 93 621



