
 

   

Praxiserfahrung in der Holzindustrie gesucht? Bei uns möglich als 

 

Praktikant*in  
Produktionsentwicklung / Digitalisierung 100% 

 
März 2027 bis Februar 2028 

 
Du willst sehen, wie moderne Digitalisierung in der Holzverarbeitung wirklich aussieht – mitten in der Produktion statt 

nur auf PowerPoint-Folien? Bei uns arbeitest du in einem kleinen, schlagkräftigen Team aus neugierigen Köpfen, die 

New Work, Agilität und Technik ernst nehmen, aber sich selbst nicht zu ernst. Gemeinsam mit Produktmanagement 

und Produktion testen wir neue Ideen direkt an der Linie und entwickeln so unsere Fabrik Schritt für Schritt weiter. 

 

Deine Home-Base 
 

Unser Digitalisierungsteam, bestehend aus talentierten Innovatoren & Umsetzern, ist die Plattform, um die Abläufe in 

unserer modernen Holzverarbeitung wirkungsvoll zu unterstützen. Hier bündeln wir die Kräfte, um die digitale Trans-

formation mit Präzision und Leichtigkeit zu meistern. Mit Fachkompetenz und einem Augenzwinkern jonglieren wir die 

digitalen Möglichkeiten, um unsere Unternehmung nachhaltig und innovativ weiterzuentwickeln. Dazu arbeiten wir eng 

mit dem Produktmanagement und der Produktion zusammen. 

 

Tätigkeiten, die dich erwarten 
 

• Du unterstützt bei der Entwicklung und Optimierung von Apps für Verkauf, Produktion und Logistik – inklusive 

Testing und Dokumentation 

• Du analysierst Produktionsdaten, baust Visualisierungen und hilfst so, Prozesse messbar besser zu machen 

• Du bist dabei, wenn Geschäfts- oder Produktionsprozesse aufgenommen, modelliert und digital abgebildet wer-

den – im Rahmen unseres OKR-Setups 

• Wenn dir Begriffe wie Lean etwas sagen (oder du richtig Lust hast, dort einzutauchen), passt das perfekt zu uns 

• Du verbindest dein Praktikum mit einer Thesis zu einer gemeinsam definierten Fragestellung 

 

Dein Package 
 

• Angehende*r Bachelor in Holztechnik, Techniker*in HF oder vergleichbare Ausbildung 

• Du bist technikaffin, findest Digitalisierung spannend und möchtest verstehen, wie man echte Prozesse optimiert 

– nicht nur in der Theorie 

• Du bringst solide IT-Skills mit und hast Interesse (oder erste Erfahrungen) im Umgang mit Daten und SQL 

• Lean ist für dich kein Fremdwort – oder du hast Lust, genau das bei uns zu lernen. 

 

Veriset als Arbeitgeberin 
 

Menschen aus rund 25 Nationen arbeiten bei Veriset. Sie alle vereint ein Ziel: Die besten Küchen für Schweizer Haus-

halte zu entwickeln, zu planen, zu produzieren und zu montieren. Als inhabergeführtes Familienunternehmen mit über 

350 Mitarbeitenden legen wir grossen Wert auf einen familiären Umgang miteinander. Wir gehören mit flexiblen Ar-

beitszeitmodellen, Homeoffice und zahlreichen weiteren Vorzügen zu den überdurchschnittlich bewerteten Arbeitge-

berinnen der Branche.  

 
 
 
Lust bei uns einzusteigen? 
Weitere Auskünfte erteilt dir gerne unser Leiter Digitalisierung, 

Yann Keiser unter +41 41 455 47 04.  

 

Deine Bewerbung kannst du hier hochladen.  

 
 


