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HOLZ IST UNSERE WELT

Wir freuen uns 
auf Ihre Bewerbung:

JAF International 
Services GmbH
Petra Liess 

Gerbergasse 2
2000 Stockerau
T: +43 2266 605-1535

frischeis.at/karriere

Unsere 
Auszeichnungen:

Standort: Stockerau  |  Anstellung: Vollzeit (38,5 Std.)

Mit 71 Standorten, in 15 Ländern und auf 2 Kontinenten haben wir uns als JAF Gruppe seit unserer 
Gründung im Jahr 1948 als starker Partner für das holzverarbeitende Gewerbe, die 
Bauindustrie und den Wiederverkauf etabliert. Mit starker Logistik, modernen 
Produktionsanlagen und digitalen Lösungen entwickeln wir den Holzhandel laufend weiter.

DIESE AUFGABEN VERTRAUEN WIR IHNEN AN!

>

>

Sie sorgen mit Ihrem Projektteam für einen reibungslosen Roll Out unseres neuen ERP-Systems 
Microsoft Dynamics 365.
Sie simulieren Arbeitstage vor dem go live.
Sie stellen als zentraler Ansprechpartner die Verbindung zwischen Fachbereich und IT sicher, arbeiten 
eng mit dem Solutionarchitekten zusammen und kommunizieren mit dem Implementierungspartner.

> Sie analysieren mit den Stakeholdern aus den Fachbereichen die Anforderungen, Rahmenbedingungen 
sowie Optimierungspotenziale.

> Sie führen gemeinsam mit Ihrem Team Key-User Schulungen durch, erstellen Prozessdokumentationen 
und bearbeiten Supportanfragen.

DAS QUALIFIZIERT SIE FÜR DIESE POSITION!

> Sie haben eine technische und/oder betriebswirtschaftliche Ausbildung abgeschlossen.
> Sie bringen Projektmanagement-Erfahrung in Roll Outs von ERP-Projekten mit.
> Sie besitzen ausgezeichnete Produktkenntnisse eines ERP-Systems, idealerweise von Microsoft 

Dynamics 365.
> Sie verfügen über sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.
> Sie sind ein kommunikations- und durchsetzungsstarkes Organisationmstalent.
> Sie zeichnen sich durch Konfliktfähigkeit, Belastbarkeit und Lösungsorientierung aus.
> Sie bringen Reisebereitschaft in moderatem Ausmaß mit.

DAS DÜRFEN SIE SICH VON UNS ERWARTEN!

Es erwarten Sie eigenverantwortliche Aufgaben in einem wichtigen betrieblichen Themenfeld  In dieser 
Position verdienen Sie € 4.100,- brutto pro Monat auf Vollzeitbasis. Bei entsprechender Qualifikation 
besteht natürlich die Bereitschaft zur Überzahlung.

BENEFITS FÜR IHREN ERFOLG

Vielfalt Weiterbildungs-
angebote

flexibles Arbeiten
(Laptop, Handy, ...)

Onboarding Bikeleasing Employee
Assistance Program

Flexibilität
(Altersteilzeit)




