GESUCHT
Traumjob «Bau-Prozess Manager im
Innenausbau»

Unser Auftraggeber ist ein hochqualifiziertes und fiihrendes Innenarchitektur-
unternehmen im Raum Sursee LU. Fur diese Firma suchen wir eine unternehme-
risch engagierte Personlichkeit als Bau-Prozess Manager fir die Realisation von
hochstehenden Innenausbauprojekten.

Was umfasst diese Stelle?

Als Bau-Prozess Manager arbeiten Sie sehr eng mit der Geschaftsleitung und der
Planungsabteilung zusammen. Sie Ubernehmen die Planung vom Verkauf / Ge-
staltungsteam und erstellen den Terminplan fir das gesamte Projekt. Sie kaufen
Projektbezogen ein (es ist ein grosser Lieferantenstamm vorhanden) und tiberwa-
chen die Liefertermine. Sie koordinieren samtliche notwendige Handwerker und
Lieferanten, damit das Projekt termingerecht fertiggestellt wird. Diese Innenaus-
bauprojekte liegen in Ihrer Verantwortung, insbesondere in der termingerechten
Umsetzung, Realisierung und einhalten der Kosten. Diese Stelle beinhaltet kein
CAD-Zeichnen und auch kein Werkstofflisten schreiben, jedoch sind Sie zustandig,
fir das Einholen von Offerten bei Handwerkern und Lieferanten. Diese Stelle bietet
sehr viel Abwechslung und eine spannende Arbeit. Wenn Sie Ihre organisatori-
schen Fahigkeiten mit betriebswirtschaftlichem Knowhow erganzen konnen, sind
Sie die richtige Person flir diesen Traumjob.

Was erwarten wir?

Wirsuchen Personim Alter von ca. 30 bis 50 Jahre, welche eine Lehre als Schreiner,
Zimmermann oder Innenausbauzeichner absolviert hat. Idealerweise haben Sie
eine Weiterbildung als Technischer Kaufmann, Schreinertechniker, Projektleiter
oder ahnliche Weiterbildung abgeschlossen. Budgetierung und Kostenrechnen ist
fir Sie kein Fremdwort. Sie bringen Kenntnisse in den Bereichen Projektleitung
und Projektrealisierung mit. Die Unternehmung wiinscht sich eine Person mit ho-
her Sozialkompetenz, motivierendem und kooperativem Umgang im Team.

Was bieten wir?

100% Vertraulichkeit Ihrer Bewerbung. Das sehr erfolgreiche Unternehmen bietet
lhnen einen spannenden und verantwortungsvollen Arbeitsplatz als neue Heraus-
forderung. Neben einem angenehmen Arbeitsklima im top motivierten Team bie-
tet die Unternehmung super Sozialleistungen wie 65% BVG Kostenlibernahme,
Pool-Fahrzeug, 26 Tage Ferien / 31 Tage Ferien u.v.a.

Sind Sie interessiert?
Dann senden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen per Mail oder tiber unser Online-
Bewerbungstool auf www.ruepp-personalberatung.ch . Gerne beraten wir Sie ver-

traulich fir Ihre Karriereplanung und geben Ihnen Auskunft Giber diese Stelle.
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